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Gemeentegeld voor
winkelverhuizing

door Domien van der Meijden
BOXTEL. Boxtel maakt een subsidie-
pot van een ton waar winkeliers uit
kunnen putten die vanuit de aan-
loopstraten willen verhuizen naar
het winkelhart van Boxtel. Dat
maakte wethouder Eric van den
Broek gisteravond tijdens de begro-
tingsraad bekend.

Volgens Van den Broek moet
het college de puntjes nog op de
1’ zetten, maar kunnen winkeliers
die dat willen straks voor maxi-
maal 10.000 euro een beroep doen
op een verhuisregeling die door
de gemeente wordt opgezet. ,Het
wordt een proef van een jaar. Dan
kunnen we kijken hoe het loopt”,
zegt Van den Broek.

Ondertussen wordt via een
klankbordgroep ook met verhuur-
ders van winkels gekeken in de
aanloopstraten wat er voor moge-
lijkheden zijn met de huren.

Dat zijn onder meer de straten
Fellenoord, Molenstraat, Prins
Hendrikstraat en Stationsstraat.
Met de regeling wil Boxtel een
compacter en aantrekkelijker cen-
trum maken en iets doen aan de
leegstand van een flink aantal win-
kels in de aanloopstraten naar het
centrum.

Mariélle van Alphen van
Balans is positief over de stap van
de gemeente, maar vraagt zich af
hoe snel die regeling van kracht
wordt, zodat winkeliers er gebruik
van kunnen maken. Dat liet wet-
houder Van den Broek nog even
in het midden. ,Zo snel als het
kan”, liet hij weten.

Collega-raadslid Wim van der
Zanden van Balans adviseerde het
college ruimhartig met bestem-
mingsplanmogelijkheden te- ko-
men voor leegkomende winkels
in de aanloopstraten. Wethouder
Peter van de Wiel zei daar geen
problemen mee te hebben.
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e Kookworkshop in Veghel, een succesvol initi:

Boven gnocchi

Negen werkzoekenden en
negen werkgevers ontmoeten
elkaar in de keuken. Ze
bereiden samen een diner en
maken kennis. Kunnen ze iets
voor elkaar betekenen?

door Aida Jaber
p het menu
Italiaanse
gerechten
als gnocchi
alla gorgon-
zola, toma-
tensoep met louter verse in-
grediénten, zelfgemaakte
pasta en pesto en chocolade-
taart als dessert. Bereid door
achttien mensen onder lei-
ding van een professionele
kok. Nee, het gaat hier niet
om een lesje koken.

Dit menu maakt deel uit
van een kookclinic, gisteren
in De Gouden Leeuw in
Veghel, waarbij negen duo’s
bestaande uit een werkzoe-
kende en een werkgever op
een originele, informele en
ongedwongen manier met
elkaar in contact werden ge-
bracht.

De workshop is een ini-
tiatief van het Werkgevers
Servicepunt (WSP) Noord-
oost-Brabant; een samen-

‘De twee eerdere
edities waren erg
succesvol’

Pieter-Bas Mombers Optimisd

werkingsverband van acht-
tien gemeenten, de sociale
werkvoorzieningsbedrijven,
diverse kenniscentra en de
UWYV-kantoren in deze re-
gio. Het is de derde keer dat
WSP deze clinic organi-
seert. ,,De twee eerdere edi-
ties waren erg succesvol.
We kunnen wel stellen dat
de helft van die werkzoeken-
den een baan heeft gevon-
den. Dat is veel”, stelt Pie-
ter-Bas Mombers, account-
manager van Optimisd.
Monique Genevace, regio-
manager UWV Noord-
oost-Brabant, zegt dat het
steeds moeilijker wordt om

mensen oOp een ‘gewone’ ma- |

nier aan een baan te helpen.
,Je moet iets extra’s doen
buiten conventionele manie-
ren van matchen als speed-
daten en een banencafé. Dit

‘)e moet iets extra’s
doen, buiten het
conventionele’
Monique Genevace UWV

is ludiek. En ik kan uit erva-
| ring zeggen dat er echt iets
| ontstaat tijdens het kokke-
| rellen.”
' Korte tijd
Eerder op de dag heeft ze
eenzelfde clinic bijgewoond
in de Pure Keuken in Vught
waar ze als werkgever gekop-
peld was aan een werkzoe-
kende. ,Samen koken ver-
bindt. En weet je wat zo
leuk is: je bent bezig en
hoeft elkaar niet de hele tijd
in de ogen te kijken. Je
merkt als werkgever dat je
in korte tijd veel te weten
komt van de mens achter de
werkzoekende. In zo'n set-
ting vertelt iemand veel
| sneller dingen dan in een
[ sollicitatiegesprek.”
De ervaring leert, vol-
gens Mombers, dat er veel
goede dingen voortkomen
uit de kookworkshop. Bij de
voorselectie wordt vooral ge-
keken naar werkgevers (met
een openstaande vacature)
met een ‘sociaal hart’, die
open staan voor maatschap-
| pelijk verantwoord onderne-
men. Daar wordt een ge-
schikte kandidaat bij ge-
zocht. Maar dat wil niet au-
tomatisch zeggen dat het
tot een match leidt. ,,Maar
| er kan door de intieme sfeer
wel iets moois ontstaan
waardoor die werkgever
zich verantwoordelijk voelt
| en zijn best gaat doen voor
die persoon binnen zijn net-
werk”, zegt Genevace. ,Jk

‘ heb het nu zelf ervaren.

| Doordat ik heb meegedaan

‘ ben ik al de hele dag in mijn

hoofd aan het zoeken naar
| passend werk voor een aan-
[ tal van de mensen die ik
| heb ontmoet. Ik vraag me
| doorlopend af wie in mijn
| netwerk hier iets mee kan.”

‘ Eer

| De deelnemende werklozen

| vinden het een eer om mee
te mogen doen. Volgens Mo-

| nique Genevace is het voor
werkzoekenden belangrijk

te weten dat er weer in hem

of haar geinvesteerd wordt.

| Het geeft werkgevers de

! kans weer eens anders naar

| mensen te k1]ken.” Dat het

| organiseren van zo'n clinic

| en het vinden van de deelne-
mende partijen veel werk

‘ met zich meebrengt, dat is

[ het dubbel en dwars waard.

! Mombers: ,,Een succesvolle

match geeft energie. Door te |
doen, gaat er iets werken en |

| ontstaan er mooie dingen.”
| Morgen zijn er kookwork-
| shops in Oss en Cuijk.
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® Radmila Mitreski (24) uit Schijndel
@ visagiste, bijna een jaar werkloos
@ wil (liefst) carriére maken in de visagi

WERKGEVER (LINKS)

@ Astrid Schellekens (33) uit Boxtel
@ doet HRM bij De Wit in Schijndel
| ® zoekt mensen voor infobalie, klanten:
| Radmila Mitreski: ,Na zeven jaar bij
| parfumerie kwam ik bij de tweede 1t
| nisatie op straat te staan. Sindsdien s
| ik een beetje met werk. Ik heb het id
| ik het afgelopen jaar echt stilsta. Jamu
| want ik wil carriére maken, ik wil ie
| reiken.”
| Astrid Schellekens: ,Deze manier vai
| sen aan elkaar koppelen zou zomaar
voor ons bedrijf op kunnen leveren.
| leek ons wel een uitdaging. Tijdens k
ken had ik tijd om vragen te stellen,
‘ denk dat straks aan tafel de gesprekk
| echt op gang zullen komen.”

|| MENU
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Gnocchi alla Gorgonzola

tekok
Tomatensoep
dekok

Kalfsviees met Parmaham

Chocoladetaart




